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Spoštovani. 
 
Projekt Ustvarjanje podpornega okolja za izboljšanje delovnih procesov in 
razmer na področju varovanja zdravja v gradbeništvu, se izvaja v okviru 
socialnega partnerstva v sestavi: nosilec Univerzitetno in raziskovalno središče 
Novo Mesto, partnerji: Regionalna gospodarska zbornica Celje, Sindikat 
cestnega gospodarstva Slovenije, Sindikat delavcev s Skupini CM Celje, Pergam 
konfederacija sindikatov Slovenije, in ki ga delno sofinancirata ESS ter MDDSZ in 
se izvaja v okviru operativnega programa razvoja človeških virov za obdobje 
2007 – 2013.  
 
Po zaključenem raziskovalnem delu, kjer smo ugotavljali  vzroke in posledice, ki 
jih na zaposlene v gradbeništvu povzročajo stres, izgorevanje na delovnem 
mestu, absentizem, prezentizem in fluktuacija, pričenjamo v mesecu novembru 
z izvajanjem  
 

BREZPLAČNIH USPOSABLJANJ  
IZKLJUČNO ZA PODJETJA V DEJAVNOSTI GRADBENIŠTVA 

(management, vodeni sodelavci in strokovne službe). 
 

Programi, katerih cilj je  usposobitev ključnih generatorjev delovnega okolja za 
graditev pozitivne delovne klime, so prilagojeni trenutnim gospodarskim 
razmeram in izsledkom raziskave. 
 
Usposabljanja so namenjena organizacijam, njihovim direktorjem, vodjem in 
zaposlenim, ki s svojo dejavnostjo predstavljajo glavne naročnike ali izvajalce 
posameznih del v gradbeništvu.  
 
Za katalog izobraževanj nas kontaktirajte.  

 
Več informacij:  
Racio razvoj d.o.o., koordinator usposabljanj,  
kontaktna oseba: ga. Martina Trobiš,  
tel: +386 (0)3 428 76 24, fax: +386 (0)3 428 76 30,  
gsm: +386(0)41 684 362, e-mail: martina.trobis@racio-razvoj.si 

 
  
 
 

 
 


